Pikolo Dernegi Cocuk Koruma Politikasi

l. Degerlerimiz ve ilkelerimiz

Pikolo Dernegi, higcbir ortagin, tedarikginin, temsilcinin veya Pikolo Dernegi tarafindan gorevlendirilen
herhangi bir kisinin, hicbir sekilde cocuk istismari, kotii muamele veya olumsuz koruma uygulamalarinda
bulunmasina izin vermez. 18 yasin altindakileri gocuk olarak tanimlar ve tiim ¢ocuklar, yaslari,
cinsiyetleri, kultirleri, rksal kokenleri, dini inanglari ve cinsel kimlikleri dahil olmak Uzere kisisel
ozelliklerinden bagimsiz olarak esit korunma hakkina sahiptir.

Bu politika, tim seviyelerdeki calisanlar, is ortaklari, yoneticiler, memurlar, dernek calisanlari, gegici
isciler, gondulluler, stajyerler, acenteler, ylkleniciler, harici danmismanlar, Uglincli taraf temsilcileri,
tedarikgiler dahil olmak Uzere, bizim igin veya bizim adimiza herhangi bir kapasitede calisan tum kisiler
icin gegerlidir. Bu politika yilin her giinii mesai saatleri icinde ve disinda olmak tizere gegerlidir.

2. Cocuk istismari Nedir?

Cocuk istismari, bireylerin, kurumlarin veya siireglerin yaptigi veya yapamadigl, ¢ocuklara dogrudan
veya dolayl olarak zarar veren veya yetiskinlige dogru giivenli ve saglkl bir gelisme olasiliklarina zarar
veren adimlardir.

Bu politika her tiir ¢ocuk istismarini kapsar. Pikolo Dernegi, cocuk istismarinin bes kategorisini tanir:
Cinsel istismar, fiziksel istismar, duygusal istismar, ihmal ve somiirii. Zaman zaman diger alt kategoriler
de kabul edilir. Politika, cocuk istismari veya zararina neden olan veya bu risk olusturan herhangi bir
kotu koruma uygulamasini da kapsar.

Cocuk istismarinin Tanimlart:

Cinsel istismar Cinsel istismar, cocugun baskalari tarafindan cinsel olarak kotiiye kullanilmasi,
suistimal edilmesi ve istemedigi halde baskalarinin cinsel yonelimlerine hedef
olmasi durumudur. Cocuklarin kullanildigi pek ¢ok farkh cinsel aktiviteyi
kapsar. Yalnizca yetiskin erkekler cinsel istismarda bulunmazlar. Kadinlar da
cinsel istismar eylemlerinde bulunabilir.

Fiziksel istismar Fiziksel istismar, kasitl veya kasitsiz olarak bir ¢ocugun yaralanmasi veya
yaralanma riskine neden olan, kazara olmayan fiziksel gli¢ kullanimidir. Kasten
bir ¢ocuga uygulanan fiziksel siddet igerikli eylemler bu kapsamda
degerlendirilir. Ayrica, ebeveyn veya bakici, bir ¢ocugun hastaliginin,
yaralanmalarinin veya sakatliklarinin semptomlarina dair yalan beyan kullanirsa
da fiziksel istismar meydana gelebilir.




Duygusal istismar

Bir cocugun duygusal, entelektiel, zihinsel veya psikolojik gelisimine zarar
vermeyi igeren eylemlerin timu duygusal istismardir. Bu, bir kereye mahsus
veya sistematik olarak devamli gergeklesebilir. Koti ad takma, tehdit, bagirma,
kifir, alay etme, kiigiimseme gibi her tirlii asagilayici muameleyi duygusal
istismar olarak degerlendirebiliriz. Tim bunlar, ¢ocugun duygusal ihtiyaglarini
karsilamamayi ve reddetmeyi igerir ancak bunlarla sinirl degildir. Cocugu
gormezden gelmek, terorize etmek, izole etmek veya hapsetmek de duygusal
istismardir.

ihmal

ihmal, bunlarla sinirl olmamakla beraber, yeterli yiyecek, yeterli veya
mevsimsel olarak uygun giysi ve/veya barinak saglamamay: icerir. Ayni
zamanda, yeterli denetimi saglayamama; uygun tibbi bakima veya tedaviye
erisimin saglanmamasi veya uygun olmayan tibbi tedavi saglanmasi ihmal
olarak degerlendirilir. Ornegin; izin verilmedikce cocuga ilag verilmesi,
siddete maruz kalma, giivenli olmayan uygulamalar, bir ¢cocugu yetkisiz bir
yetiskine birakma, silahlara veya zararli nesnelere erisim vb. gibi durumlar
ihmaldir.

Cocuk somiirisu, bu somiirt faaliyetlerine zorlanan, kandirilan, veya kagirilan
¢ocuklarin istismarini tanimlamak igin kullanilan genel bir terimdir. Cocuk
istismari, modern koleligi ve silahli catismaya zorlanan veya silah altina alinan
¢ocuklarin ve ¢ocuklarin ticaretini igerir. Cocuk cinsel istismari bir bireyin
veya grubun, I8 yasin altindaki bir ¢ocugu veya genci cinsel aktiviteye
zorlamak, manipule etmek icin glic dengesizli§inden faydalandiginda meydana
gelir;

(a) magdurun ihtiyag duydugu veya istedigi bir sey karsiliginda ve/veya

(b) failin veya kolaylastiricinin avantaji veya artan statisu igin.

Cinsel aktivite rizaya dayali goriinse bile magdur cinsel istismara ugramis
olabilir.

Cocuk cinsel istismari her zaman fiziksel temasi icermez; teknoloji
kullanimiyla da ortaya cikabilir. Pikolo Dernegi icinde ¢ocugun cinsel
istismari, cocugun erken yasta ve zorla evlendirilmesini de igerir.

Cocuk isciligi

Cocuk  isciligi,  c¢ocuklari  ¢ocukluklarini  yasamaktan  alikoyan,
potansiyellerinden ve yeteneklerinden mahrum birakan, fiziksel ve zihinsel
gelisimlerine engelleyen, her turli zararli is olarak tanimlamir. Bu durum
zihinsel, fiziksel, sosyal ve/veya ahlaki agidan cocuklar igin tehlikeli ve
zararhdir.

Cocuklarin egitimlerine su sekilde midahale edilirse;

* cocuklari okula gitme firsatindan mahrum etmek;




* cocuklara okulu erken terk etmelerini zorunlu kilmak; veya okula gitmeyi
asiri uzun ve agir isle birlestirmeye tesebbis etmelerini istemek.

I8 yasin altindaki bir geng, ulkenin yasal kanunlari kapsaminda bir staj
programinin pargasiysa ve yukaridakilerden higbirini karsilamiyorsa, bu Pikolo
Dernegi tarafindan gocuk isciligi olarak kabul edilmeyecektir. Bununla birlikte,
herhangi bir ortak, tedarikgi, yuklenici veya alt yiklenici, isimizle dogrudan
ilgilenecek herhangi bir stajyerin adini Pikolo Dernegi'ne bildirmelidir. Pikolo
Dernegi icin, herhangi bir personelin veya temsilcinin |8 yasin altindaki kisileri
isyerinde veya evde ev isleri igin yardim olarak calistirmasi kabul edilemez.

Cocuk isciligi ayni zamanda gocuk koleliginin bir tiirii olabilir. Cocuk koleligi,
bir gencin (18 yasin altinda) baska bir kisiye aktarilmasi ve boylece gencin
somurilmesidir.

Cocuk istismari ve somirusl, temel insan haklarinin ihlalidir. Ayni zamanda sug teskil eder. Pikolo
Dernegi, cocuklari her tirlu istismar ve somiriiden korumak icin harekete gecerken sifir tolerans
yaklagimina sahiptir. Tum is iliskilerimizde etik ve dirist davranmaya ve gocuk istismarinin ve
somurusiinin engellenmesini saglamak igin etkili sistemleri ve kontrolleri uygulamaya ve yiiriitmeye
kararhdir.

Pikolo Dernegi, kendi isimizde ve tedarik zincirlerimizde ¢ocuklara yonelik herhangi bir ihlali onleme ve
bunlara yanit verme yaklasimimizda ve lglincu sahislarla iliskilerimizde seffaflik olmasini saglamaya
kararlidir. Buna ek olarak, yaklasimimizin ulusal ve uluslararasi ifsa ylkimliluklerimizle tutarl olmasini
saglamayi ve yururlukteki tim yasalara, tuzuklere, diizenlemelere ve kurallara uyacagimizi taahhut
ediyoruz.

»  Birlesmis Milletler Cocuk Haklari Sozlesmesi (UNCRC)

+  BM Genel Sekreteri Biilteni: Cinsel Somiirii ve istismardan Korunmaya Yonelik Ozel

Onlemler

+  Cocuk isciligi ve Zorla Calistirmaya iliskin Uluslararasi Calisma Standartlari

Bu politikadaki kilavuzun herhangi bir gecerli yasa veya yonetmelikle gelistigi durumlarda, daha yiiksek
standarda her zaman uyulmalidir.

3. Cocuk istismari ve Sémiiriisiinii Onlemeye Yénelik Yaklagimimiz

Pikolo Dernegi, asagidaki yontemler dahilinde gocuk istismarini ve somirusiini onlemeye kararhidir:

Farkindalik: Pikolo Dernegi'ne bagh tiim personelin, temsilcilerin ve tglinci taraflarin, cocuklari zel
hayatlarinda ve calisma hayatlarinda her tirlu istismar ve somuriiden korumak icin kendilerinden
beklenen yliksek davranis ve davranis standartlarinin farkinda olmalarini saglamak.




Onleme: Farkindalik ve iyi uygulama yoluyla, personelin ve Pikolo Dernegi ile calisanlarin, her tiirli
gocuk istismari ve somiurtu risklerini en aza indirmesini saglamak, bununla sinirli olmamak kaydiyla, ilgili
sorusturma ve personelin ge¢mis kontrollerinin bir parcasi olarak ise alim sireglerini etkilemesi.

Raporlama: Tum personelin ve Pikolo Dernegi ile calisanlarin, gocuk istismari veya somiru iddialarina
iliskin stiphelerin veya endiselerin ortaya ciktigi durumlarda hangi adimlari atacaklari konusunda bilgili
olmalarini saglamak.

Miidahale: Cocuk istismari ve somiirl raporlarini tespit etmek ve ilgili cocugun/gocuklarin giivenligini
ve iyiligini saglamak icin derhal harekete gecilmesini saglamak.

Asagidakiler, cocuk istismari, somuru ve kotu korunma uygulamasi olaylarini belirlemenize yardimci
olmak icin, Pikolo Dernegi tarafindan hos gorilmeyen yasak davranis ve uygulama ornekleridir:

a) Bir ¢ocuga fiziksel, cinsel veya duygusal olarak zarar vermek veya zarar vermekle tehdit etmek. Bu,
onlara siddet uygulamayi veya baska herhangi bir fiziksel veya asagilayici disiplin bigimini igerir.

b) Riza yasina veya yerel gelenege bakilmaksizin, 18 yasin altindaki herhangi bir kisiyle herhangi bir sekilde
cinsel faaliyette bulunmak

c) Cinsel vaatler, asagilayici veya somiriici davranislarin diger bigimleri dahil olmak Uzere, para,
istihdam, mal veya hizmet aligverisi.

d)Pikolo Dernegi araciligiyla tanistiginiz cocuklara sosyal medya kanallari ve/veya cep telefonu ile ozel
mesajlar gonderme

e) Dikkatsiz veya dikkatsiz suriis nedeniyle bir cocugun oliimiine veya ciddi sekilde yaralanmasina neden
olmak

f) Pikolo Dernegi adina hizmetlerin sunuldugu ve calismalarin yapildigI insaat veya diger santiyelerde
gerekli saghk ve giivenligin saglanamamasi

g) Cocugun olimi veya zarar gormesiyle sonuglanan yasalara veya gerekli prosediir ve diizenlemelere
uyulmamasi

4. Sizden Beklenilen Taahhiit

Pikolo Dernegi, tiim ortaklarimizdan, yiiklenicilerimizden, tedarikgilerimizden ve Pikolo Dernegi ile veya
Pikolo Dernegi icin galisan tum tglincl taraflardan, personelinin ve temsilcilerinin herhangi bir cocuk
cinsel istismarina, cinsel somurisiine veya herhangi bir olumsuz duruma karigmasini yasaklamak igin
onlemler almak da dahil olmak lizere, ayni yiiksek standartlari beklemektedir.




a) Pikolo Dernegi personeli veya kurulusunuzun calisanlari ya da temsilcilerinin gocuk koruma
politikasindan tam olarak haberdar olmalarini saglamali ve onlari, dahil olduklari siipheli veya fiili cocuk
istismari ve/veya somurisi olaylarini rapor etmeye tesvik etmelisiniz.

b) Pikolo Dernegi ile bu sozlesmenin sartlarinin yerine getirilmesi sirasinda ortaya cikan, Pikolo
Derneginde, kurulusunuzda veya birlikte galistiginiz kuruluslarda meydana gelen gocuk istismari veya
somiiriisii  siiphelerini  etik@pikolo.org e-mail adresine derhal bildirmelisiniz.  Bildirimde
bulunulmamas: ciddi olarak degerlendirilir ve bu durum Pikolo Dernegi ile herhangi bir sozlesmenin
feshedilmesine neden olabilir.

c) Siz veya kontroliinuiz altindaki Pikolo Dernegi icin calisan herhangi bir personel, Pikolo Dernegi icin
calismayla ilgili olarak bir cocuktan siphelendiginde veya bir cocuktan haberdar oldugunda, hizli aksiyon
alarak Pikolo Derneg’indeki ilgili irtibat kisisine ulagsarak endiseyi veya olayi aktarmakla yikimlisinuz.
Bu durumda bilgi gizliligini lutfen koruyun.

d) Bu Sozlesme kapsaminda bildirilen herhangi bir endiseyle ilgili sorusturmada Pikolo Dernegi ile is
birligi yapacaksiniz. Pikolo Dernegi bu sozlesme kapsaminda bildirilen herhangi bir endiseyi giincel
tutacak ve yanit olarak sizin tarafinizdan alinan eylemler dahil edilecektir.

Sorunuz varsa liitfen Pikolo Dernegi temsilcileriyle iletisime gegin.




