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Hakkında

Pikolo Derneği 2014 yılında Ordu ilinde 12 eğitimci tarafından kurulmuştur. Pikolo Derneği’nin 
varoluş misyonu topluma göre dezavantajı bulunan bireylerin insana yakışır koşullarda 
yaşamlarını sürdürmelerini sağlamaktır. Amaçlarını gerçekleştirmek için Türkiye’nin her yerinde 
faaliyet gösteren Pikolo Derneği’nin merkezi Ordu olmakla birlikte Ankara, Adana ve Şanlıurfa 
illerinde temsilcilikleri bulunmaktadır. 

2014 yılından bu yana topluma göre dezavantajlı durumda bulunan başta çocuk, kadın 
ve gençlerin insana yakışır koşullara ulaşması için çalışmalarını sürdüren Pikolo Derneği, 
çalışmalarını kamu kurum ve kuruluşları, ulusal ve uluslararası kuruluşlar, sivil toplum örgütleri ve 
özel sektör işbirliklerinde yürütmektedir. Bu bağlamda Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanlığı, Çalışma 
ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı, İçişleri Bakanlığı, Valilikler, Kaymakamlıklar gibi kamu kurumları, 
Uluslararası Çalışma Örgütü (ILO), Adil Emek Derneği (FLA) gibi uluslararası kuruluşlar ile işbirliği 
yapmaktadır. Mevsimlik tarımda çalışan ya da çalışma riski bulunan çocukların tespiti, okullara 
yönlendirilmesi, eğitim-öğretime devamlılıkların izlenmesi alanlarında ve başta çocuk olmak 
üzere doğal afetlerden etkilenen bireylerin insana yakışır koşullara ulaşması için farklı çalışmalar 
yürüten Pikolo Derneği; kamu kurum ve kuruluşları ile tüm proje faaliyetlerinde proje işbirlikleri, 
deneyim ve çıktı paylaşım oturumları düzenlemektedir. 

Pikolo Derneği’nin devam eden 4 programı bulunmaktadır. Bunlardan ilki Çocuk Hakları 
Programı’dır. Bu program dahilinde çocuk işçiliğine neden olan tüm aktörlerle özel müdahale 
yöntemleri izlenmektedir. Bu kapsamda çalışan ya da çalışma riski bulunan çocukların tespiti, 
güvenli alanlara yönlendirilmesi, izlenmesi ve rehberlik çalışmaları yürütülmektedir. Hizmet, 
sanayi ve mevsimlik tarımda çalışan ya da çalışma riski bulunan çocukların yaş gruplarına 
özel müdahale mekanizması uygulanmaktadır. Uygulanan müdahale mekanizmasında Kamu 
Kurum ve Kuruluşları, Sivil Toplum Kuruluşları ve Yerel Yönetimlerin görev ve sorumluluklarına 
uygun müdahaleler ve yönlendirmeler yapılmaktadır. 

Yürütülmekte olan bir diğer program Tedarik Risk Yönetimi Programı’dır. Bu program kapsamında; 
insana yakışır iş prensipleri, işçi yaşam ve çalışma koşullarının iyileştirilmesi ve farkındalık 
oluşturularak çocuk işçiliğinin önlenmesi esas alınmaktadır. Bu program öncelikli olarak 
hammadde üreten veya nihai ürün ortaya koyan kuruluşlarla yürütülmektedir. Kuruluşların 
tedarik zincirlerinin şeffaf, hesap verilebilir ve izlenebilir olmaları adına önemli çıktılar ortaya 
koymaktadır. Kuruluşların tedarik zincirinin haritalaması, tedarik zincirindeki olası risklerin tespit 
edilmesi ve risklerin ortadan kaldırılmasına yönelik uygulamalar gerçekleştirilmektedir. 

Yürütülmekte olan bir diğer program ise Yapı ve Yaşam Koşulları İyileştirme Programı’dır. Program 
kapsamında insan hakları ihlallerinin önlenmesi esas alınarak; özellikle mevsimlik tarım işçisi 
ailelerin ve çocuklarının temel barınma, beslenme ve gelişim gibi ihtiyaçlara erişimlerine engel 
koşullar ortadan kaldırılmasına yönelik çalışmalar gerçekleştirilmektedir.  

Bir diğer program olan Afet ve Acil Yardım Programın’da afetlerden etkilenen toplulukların; temel 
gereksinim, gıda, eğitim, psikososyal iyilik hallerinin arttırılması gibi ihtiyaçlarının giderilmesi ve 
insana yakışır yaşam koşullarına ulaştırılması amaçlanarak çalışmalar yürütülmektedir. 

Pikolo Derneği uygulama, savunuculuk, yaygınlaştırma ve politika geliştirme faaliyetleri 
kapsamında programlarını yürütmektedir. Pikolo Derneği; tecrübeli insan kaynağı, saha deneyimi, 
uygulama gücü, ilgili kurum ve kuruluşlar ile işbirliği içerisinde ilerleyen süreçlerde de insanların 
yüksek yararına çalışmalar sürdürmeye devam edecektir. 
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Yönetim Kurulu Başkanımızın Mesajı

2022 yılı pandemi sürecinin yavaş yavaş hayatımızdan çıktığı, yaratmış olduğu zorlukların 
ise devam ettiği bir yıl oldu. Bu süre zarfı içerisinde pandemiden en çok etkilenen kırılgan 
grupları odak noktamızda tutmaya devam ederek hijyen eğitimleri, sağlık ve güvenlik 
kültürü eğitimlerimizi sürdürdük. Çalışmalarımızı başta çocukların, gençlerin ve kadınların 
ihtiyaçlarını belirleyerek “İnsana Yakışır Yaşam” felsefesiyle yürütmeye devam ediyoruz. 
 
Şeffaf ve hesap verilebilir sistemlerin inşa edilmesi ve çocuk emeği sömürüsünün önüne 
geçmek adına “Çocuk Hakları” ve “Tedarik Zinciri Risk Yönetimi” programlarımızı her geçen 
gün geliştirerek devam ettirmekteyiz. Programlar kapsamında mevsimlik tarım işçisi ailelerin 
çocuklarıyla örgün ve yaygın eğitim dönemlerindeki çalışmalarımızı sürdürüyoruz. Eğitimde 
fırsat eşitliği ilkesini ön planda tutarak projelerimizi 2023 yılında da sürdürmeye devam edeceğiz. 
 
Bu programların yanı sıra ailelerin ekonomik, sosyal ve dezavantajlı oldukları konularda 
desteklenmesi için bir takım çalışmalar gerçekleştirdik. Aileler için düzenlediğimiz eğitimler 
ile gıda ve kıyafet desteklerinde bulunduk. İnsana Yakışır İş felsefesinden hareketle “Tedarik 
Zinciri Risk Yönetimi” ve “Yapı ve Yaşam Koşullarının İyileştirilmesi” programlarımızda işçilerin 
yaşam ve çalışma koşullarının iyileştirilmesi adına özverili çalışmalarımıza devam ettik. 
 
2022 yılı bizler için bilgi birikimimizin üzerine ekleyerek ilerlediğimiz ve değerli sonuçlar elde 
ettiğimiz bir başka yıl oldu. Edindiğimiz yeni bilgiler ve oluşturduğumuz dinamik yapımız, 
gerçekleştirilecek olan birçok projede bizlere yol gösterici olmaya devam edecektir.  
 
Bu doğrultuda 2022 yılında gerçekleştirmiş olduğumuz çalışmalarımızı sizlerle 
paylaşmaktan mutluluk duyuyor, Pikolo Derneği adına çalışma arkadaşlarımıza 
ve işbirliği kurduğumuz tüm paydaşlara teşekkürlerimizi sunuyorum.  

Onur TORUN
Pikolo Derneği Yönetim Kurulu Başkanı
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BUGÜNE KADAR 
PİKOLO DERNEĞİ
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• TARIM İŞ ARACILARININ VERİ TABANININ OLUŞTURULMASI VE 
FARKINDALIK OLUŞTURMA YÖNTEMİ İLE ÇOCUK İŞÇİLİĞİNİN 
SONLANDIRILMASI PROJESİ (2017-2018)

Ordu, Düzce, Sakarya, Diyarbakır, Şanlıurfa, Mardin

Ordu

           Düzce, Diyarbakır, Mardin (2018), Ordu, Giresun (2019)

           Antalya, Niğde, Isparta, Karaman, Adana, Mersin, Hatay, Nevşehir,   
sssssıAfyon, Ankara 

• MEVSİMLİK TARIM İŞÇİ AİLE ÇOCUKLARININ GÜVENLİ VE SAĞLIKLI 
BİR ALAN OLUŞTURULARAK SOSYAL ETKİNLİKLER YOLUYLA İŞTEN EL 
ÇEKTİRİLMESİ PROJESİ (2019-2020)

• FINDIK TARIMINDA ÇALIŞAN MEVSİMLİK TARIM İŞÇİLERİNİN EĞİTİM 
FAALİYETLERİYLE BİLGİ VE FARKINDALIĞINI ARTIRARAK ÇOCUK 
İŞÇİLİĞİNİN ENGELLENMESİ PROJESİ (2018-2019)

• GELECEĞİ HASAT ETMEK 1. FAZ (2019-2021) 

           Ordu

           Denizli

           Ankara, Konya, Ordu, Manisa

Adana, Adıyaman, Ankara, Diyarbakır, Düzce, Giresun, Hatay, Konya, Malatya, 
Mardin, Mersin, Ordu, Sakarya, Samsun, Şanlıurfa, Trabzon, Zonguldak

• MEVSİMLİK TARIMDA ÇOCUK İŞÇİLİĞİNİN ÖNLENMESİ PROJESİ
• TÜRKİYEDEKİ MEVSİMLİK FINDIK TARIMINDA EN KÖTÜ BİÇİMDEKİ 

ÇOCUK İŞÇİLİĞİNİN SONA ERDİRİLMESİNE YÖNELİK KAPSAMLI MODEL 
PROJESİ

• MEVSİMLİK FINDIK TARIMINDA EN KÖTÜ BİÇİMDEKİ ÇOCUK İŞÇİLİĞİNİN 
SONA ERDİRİLMESİ PROJESİ

      (2021-2023)

• MEVSİMLİK TARIM İŞÇİSİ AİLE ÇOCUKLARININ DESTEKLENMESİ PROJESİ

• GELECEĞİ HASAT ETMEK 2. FAZ (2021-Devam ediyor)

• KEKİK HASADINDA ÇALIŞAN İŞÇİLERİN ÇALIŞMA VE YAŞAM 
KOŞULLARININ İYİLEŞTİRİLMESİ, ÇOCUKLAR İÇİN GÜVENLİ BÖLGELERİN 
OLUŞTURULMASI PROJESİ

2017

2019

2021
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• MTİ AİLE ÇOCUKLARININ, EĞİTİM SANAT VE SPOR DESTEĞİYLE MİLLİ VE 
MANEVİ DEĞERLERİNİ GÜÇLENDİRME PROJESİ (2017-2019)

• TARIM ÜRÜNLERİNDEKİ TEDARİK ZİNCİRİ AKTÖRLERİNİN BELİRLENMESİ 
PROJESİ (2017-2018)

 Ordu, Şanlıurfa

 Antalya, Niğde, Isparta, Karaman, Adana, Mersin, Hatay, Nevşehir, Afyon,   
 Ankara

 Ordu

 Ordu, Şanlıurfa, Diyarbakır, Adana

• COVİD-19’DAN KORUNMA PROJESİ

• TÜRKİYE’DE FINDIK TEDARİK ZİNCİRİNDE ÇOCUK İŞÇİLİĞİNİN ÖNLENMESİ 
VE ÇOCUK KORUMA SİSTEMLERİNİN GÜÇLENDİRİLMESİ PROJESİ (2020-
2021)

• MEVSİMLİK TARIMDA ÇOCUK İŞÇİLİĞİNİN ÖNLENMESİ PROJESİ
• TÜRKİYEDEKİ MEVSİMLİK FINDIK TARIMINDA EN KÖTÜ BİÇİMDEKİ ÇOCUK 

İŞÇİLİĞİNİN SONA ERDİRİLMESİNE YÖNELİK KAPSAMLI MODEL PROJESİ
• MEVSİMLİK FINDIK TARIMINDA EN KÖTÜ BİÇİMDEKİ ÇOCUK İŞÇİLİĞİNİN 

SONA ERDİRİLMESİ PROJESİ
      (2021-2023)

• GELECEĞİ HASAT ETMEK PROJESİ SORUMLU ÇALIŞMA MODÜLÜ

• GELECEĞİ HASAT ETMEK PROJESİ İÇ DENETİM MEKANİZMASI

• GELECEĞİ HASAT ETMEK PROJESİ KİMYON TEDARİKÇİLERİ EK PROJESİ

• GÜL HASADI PROJESİ 

Adana, Adıyaman, Ankara, Diyarbakır, Düzce, Giresun, Hatay, Konya, Malatya, 
Mardin, Mersin, Ordu, Sakarya, Samsun, Şanlıurfa, Trabzon, Zonguldak

Manisa

Konya

İzmir, Manisa, Ordu, Sakarya, Konya, Ankara

İzmir, Manisa, Ordu, Sakarya, Konya, Ankara

2018

2022

2020
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17230 7972
Çocuk Aile

BUGÜNE KADAR             PİKOLO DERNEĞİ
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301389
ŞehirÖğretmen

BUGÜNE KADAR             PİKOLO DERNEĞİ
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ÇALIŞMALAR
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Proje Süresi: Şubat-Aralık 2022
Proje Partnerleri: FLA 
Proje Ürünleri: Üzüm, Fındık, Kimyon

Proje İlleri: İzmir, Manisa, Ordu, Sakarya, Konya, Ankara

Proje Özeti: Proje kapsamında tedarikçi firmaların sorumlu 
çalışma adına, tedarik zincirinde bulunan tarım iş aracıları-
nın tespit edilmesi ve bununla bağlantılı olarak yasal mev-
zuata uygun şartlarda çalışmaları amaçlanmıştır. İŞKUR İl 
Müdürlükleri işbirliğinde tarım iş aracıları kayıt altına alın-
mış, sertifikalı çalışmanın teşviki gerçekleştirilmiştir.

GELECEĞİ HASAT ETMEK PROJESİ 
Sorumlu Çalışma Modülü

İŞKUR ortaklığında belge-
lendirilmiş Tarım İş Aracısı 
sayısıdır.

22
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Proje Süresi: Mayıs-Kasım 2023
Proje Partnerleri: FLA 
Proje Ürünleri: Üzüm, Fındık, Kimyon

Proje İlleri: İzmir, Manisa, Ordu, Sakarya, Konya, Ankara

Proje Özeti: Bu proje kapsamında tedarikçi firmaların iç de-
netim mekanizmaları oluşturmaları adına saha ziyaretleri 
gerçekleştirilerek, tedarik zincirinde bulunan olası risklerin 
tespit etmeleri bununla alakalı kurum kapasitesine geliştir-
melerine yönelik danışmanlık çalışmaları gerçekleştirilmiş-
tir. 

Birlikte risk değerlendirmesi 
yapılan tedarikçi firma sa-
yısıdır.

İç denetim sisteminin oluş-
turulmasına destek sunu-
lan tedarikçi sayısıdır.

GELECEĞİ HASAT ETMEK PROJESİ 
İç Denetim Mekanizması

4 14
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Proje Süresi: Haziran-Ağustos 2022
Proje Partnerleri: FLA, SSI
Proje İlleri: Konya

Proje Özeti: Proje kapsamında Kütaş, Jayanti ve JFF teda-
rikçilerinin tedarik bölgelerinde gerçekleştirilen çocukların 
eğitime erişimi faaliyetleri kapsamında; kamu kurum ve 
kuruluşlarının bilgilendirilmesi ve desteklerinin alınması, te-
darikçiler ile saha ziyaretleri gerçekleştirilerek ön bilgilen-
dirme yapılması, konaklama alanlarında çocuk tespit ve 
kayıt çalışmaları ve çocukların eğitime yönlendirilmesi ça-
lışmaları yürütülmüştür. Haziran – Ağustos 2022 ayları ara-
sında “Geleceği Hasat Etmek Projesi – Kimyon Tedarikçileri 
Yaz Okulu Uygulama Projesi” çocukların sosyal ve akademik 
alanda desteklenmesi, işten el çektirilmesi ve çocuklar için 
güvenli bölgelerin oluşturulması amacıyla uygulanmıştır. 
Bu kapsamda çocukların işten el çektirilmesi sağlanırken, 
okula yönlendirmelerde yemek, kırtasiye, servis ve kıyafet 
destekleri sağlanmıştır.

GELECEĞİ HASAT ETMEK PROJESİ 
Kimyon Tedarikçileri Ek Projesi

Proje kapsamında ulaşılan 
çocuk sayısıdır.

269
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Proje Süresi: Mayıs-Haziran 2022
Proje Partnerleri: L’Oréal
Proje Ürünleri: Gül

Proje İlleri: Isparta

Proje Özeti: Bu proje kapsamında mevsimlik tarım işçiliği 
yapan ailelerin çocuklarının eğitime yönlendirilip destek-
lenmesi, çocukların güvenli bölgelerde kalmasını sağla-
mak hedeflenmiştir. Mevsimlik tarım işçisi ailelerin hane 
ve çocuk tespitleri gerçekleştirilmiş, tespiti gerçekleştirilen 
mevsimlik tarım işçisi ailelerin çocukları eğitime yönlendi-
rilmiştir. Okul çağı dışında olan çocuklar (4-6 yaş) için Sos-
yal Destek Merkezi açılmıştır. Mevsimlik tarım işçisi, tarım 
iş aracısı, üretici ve tedarik zinciri aktörleri ile görüşmeler 
yapılmıştır. Üreticilerle ve mevsimlik tarım işçisi aileler için 
farkındalık artırma oturumları gerçekleştirilmiştir. Mevsim-
lik tarım işçileri gül hasadı sonrası yüz yüze ziyaretlerle ve 
telefon aramaları ile izlenmiştir. Proje faaliyetlerinin sonu-
na yaklaşırken bölgede projeye farkındalığı artırmak, yerel-
deki ve mevsimlik tarım işçisi ailelerin çocuklarının sosyal 
uyumlarını güçlendirmek amacıyla yaklaşık 250 çocuğun 
ve 100 yetişkinin katıldığı “Gül Hasadı Çocuk Şenliği” yapıl-
mıştır.

GÜL HASADI PROJESİ 

Proje kapsamında okula 
yönlendirilen çocuk sayısıdır.

48
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Proje Süresi: Ekim 2020- Aralık 2023
Proje Partnerleri: Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı 
(ÇSGB), Uluslararası Çalışma Örgütü (ILO)
Proje İlleri: Adana, Adıyaman, Ankara, Diyarbakır, Düzce, 
Hatay, Konya, Malatya, Mardin, Mersin, Ordu, Şanlıurfa

Proje Özeti: Genel hedefi mevsimlik tarımda çocuk işçiliğinin 
önlenmesi için mevsimlik tarımda çalışan/çalışma riski bulu-
nan çocukları eğitime yönlendirerek desteklemek ve ailelere 
yönelik farkındalık faaliyetleri yürütmektir. Bu bağlamda göç 
alan (Adana, Ankara, Düzce, Hatay, Konya, Malatya, Mersin ve 
Ordu) ve göç veren (Adıyaman, Diyarbakır, Mardin, Şanlıurfa) 
illerde yaygın ve örgün eğitim faaliyetleri kapsamında çocuk-
ların eğitimi desteklenmiştir. Haziran ayından itibaren, hasat 
döneminin başlaması ve örgün eğitim döneminin sona erme-
siyle beraber göç alan illerdeki çocuklar Sosyal Destek Merkez-
lerine yönlendirilmiş ve buradaki yaygın eğitim faaliyetlerine 
dahil edilmiştir. Örgün eğitim döneminin başlamasıyla birlikte 
yine göç alan illerdeki çocuklar ve ikametlerine dönen çocuk-
ların eğitime yönlendirilmesi ve eğitime devamları konusunda 
faaliyetler yürütülmüştür. Eğitim faaliyetlerini destekleyecek 
şekilde çeşitli sosyal aktiviteler, geziler ve kamu kurum kuru-
luşlarınca açılan kurslara yönlendirmeler yapılmıştır. Tüm bu 
faaliyetler öncesinde, sırasında ve sonrasında tüm yerel aktör 
ve paydaşlarla, kamu kurum ve kuruluşlarıyla bir araya gelin-
miştir. Bilgilendirme ve değerlendirme toplantıları yürütülerek 
hem proje faaliyetleri görünür kılınmaya çalışılmış hem de iş 
birlikleri oluşturmak için koordinasyon sağlanmaya çalışılmış-
tır. Bu yolla faaliyetlerin sürdürülebilirliği ve çok yönlü müdaha-
lesi etkin kılınmaya çalışılmıştır.

MEVSİMLİK TARIMDA ÇOCUK İŞÇİLİĞİNİN
ÖNLENMESİ PROJESİ
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Mevsimlik tarım işçiliği sebebi ile
eğitime erişimi risk altında oldu-
ğu tespit edilen çocukların sayı-
sını ifade eder.

Eğitim faaliyetlerine katılması-
sağlanan çocukların sayısını ifa-
de eder.

4157

3083

Tarım İş Aracıları Bilgilendir-
me Eğitimi verilmiş toplam 
Tarım İş Aracısı sayısıdır. 

3283

5616 1501

3382
Çocuklara ulaştırılmış kıya-
fet kitlerinin toplam sayısı-
dır. 

1501

1040 635

470
Ailelere ulaştırılmış hijyen 
kitlerinin toplam sayısıdır. 

Genel Aile Eğitimi verilmiş 
toplam aile sayısıdır. 

İş sağlığı ve Güvenliği Eğiti-
mi verilmiş toplam aile sa-
yısıdır. 

Ailelere ulaştırılmış gıda 
kartlarının toplam sayısıdır. 

Çocuklara ulaştırılmış kırta-
siye kitlerinin toplam sayısı-
dır. 

Hijyen Eğitiminin verildiği 
toplam çocuk sayısıdır. 

Sosyal aktivitelere yönlen-
dirilmiş/katılmış toplam 
çocuk sayısıdır. 

29
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Proje Süresi: 2021-31 Aralık 2023 
Proje Partnerleri: Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı 
(ÇSGB), Uluslararası Çalışma Örgütü (ILO)
Proje İlleri: Düzce, Giresun, Ordu, Sakarya, Samsun, 
Şanlıurfa

Proje Özeti: Projenin genel hedefi, Ulusal İstihdam Stratejisi 
(2014-2023) ve Çocuk İşçiliğiyle Mücadele Ulusal Progra-
mı (2017-2023) doğrultusunda en kötü biçimlerdeki çocuk 
işçiliğinin ortadan kaldırılmasına katkıda bulunmaktır. Bu 
bağlamda, proje kapsamında göç alan iller (Düzce, Gire-
sun, Sakarya, Samsun ve Ordu) ile göç veren il olan Şanlı-
urfa’da çocuklara, ailelere, tarım iş aracılarına ve üreticilere 
yönelik bilgilendirme faaliyetleri yürütülmüştür.

Çocuklara yönelik düzenlenen faaliyetlerde göç alan illerde 
çocukların yaygın eğitim faaliyetlerine yönlendirilmesi ger-
çekleştirilmiştir. 

Hasat dönemi bittikten sonra Şanlıurfa ilinde bu çocuklar yıl 
boyunca izleme faaliyetleri kapsamına dahil edilmiş, örgün 
eğitim faaliyetlerine katılımları izlenmiştir.

TÜRKİYE’DEKİ MEVSİMLİK FINDIK TARIMINDA EN 
KÖTÜ BİÇİMLERDEKİ ÇOCUK İŞÇİLİĞİNİN SONA              
ERDİRİLMESİNE YÖNELİK KAPSAMLI MODEL PROJESİ
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Mevsimlik tarım işçiliği sebebi ile
eğitime erişimi risk altında oldu-
ğu tespit edilen çocukların sayı-
sını ifade eder.

Eğitim faaliyetlerine katılması-
sağlanan çocukların sayısını ifa-
de eder.

2426

1969

1446

3179

970

305

644

78

1358
Çocuklara ulaştırılmış kıya-
fet kitlerinin toplam sayısı-
dır. 

Çocuklara ulaştırılmış kırta-
siye kitlerinin toplam sayısı-
dır. 

Hijyen Eğitiminin verildiği 
toplam çocuk sayısıdır. 

Üretici Bilgilendirme Eğitimi 
verilmiş toplam üretici sa-
yısıdır. 

Tarım İş Aracıları Bilgilendir-
me Eğitimi verilmiş toplam 
Tarım İş Aracısı sayısıdır. 

Sosyal aktivitelere yönlen-
dirilmiş/katılmış toplam 
çocuk sayısıdır. 

Aile Bilgilendirme Eğitimi 
verilmiş toplam aile sayısı-
dır.
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Proje Süresi: 2021-31 Aralık 2023 
Proje Partnerleri: Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı 
(ÇSGB), Uluslararası Çalışma Örgütü (ILO)

Proje İlleri: Samsun, Şanlıurfa, Trabzon, Zonguldak

Proje Özeti: Mevsimlik tarımda fındık hasadında çocuk iş-
çiliğinin en kötü biçimlerinin ortadan kaldırılmasına yönelik 
ulusal ve yerel kapasite güçlendirilmesi, mevsimlik fındık 
hasadının olduğu alanlarda doğrudan müdahale meka-
nizmalarının uygulanması ve yaygınlaştırılmasına ilişkin 
ulusal ve yerel paydaşlar, tedarik zinciri aktörleri ve kamuo-
yunda farkındalık yaratması projenin temel çıktılarını oluş-
turmaktadır. Bu bağlamda, proje kapsamında göç alan iller 
(Samsun, Trabzon, Zonguldak) ile göç veren il olan Şanlıur-
fa’da çocuklara, ailelere, tarım iş aracılarına ve üreticilere 
yönelik bilgilendirme faaliyetleri yürütülmüştür.

Çocuklara yönelik düzenlenen faaliyetlerde göç alan iller-
de çocukların yaygın eğitim faaliyetlerine yönlendirilmesi 
gerçekleştirilmiştir. Yaygın eğitim faaliyetleri süresince ço-
cuklar servis, yemek, eğitim ve giyim materyalleriyle des-
teklenmiştir. Çocuklar örgün eğitim dönemimde Şanlıurfa 
ilinde yıl boyunca izleme faaliyetleri kapsamına dahil edil-
miştir. Ayrıca, hijyen eğitimleri düzenlenmiş ve hijyen kitle-
riyle çocuklar desteklenmiştir. 

MEVSİMLİK TARIMDA FINDIK 
HASADINDA ÇOCUK İŞÇİLİĞİNİN EN KÖTÜ 
BİÇİMLERİNİN SONA ERDİRİLMESİ
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Mevsimlik tarımda fındık hasa-
dı sebebi ile eğitime erişimi risk 
altında olduğu tespit edilen ço-
cukların sayısını ifade eder.

Eğitim faaliyetlerine katılması-
sağlanan çocukların sayısını ifa-
de eder.

1254

1234

1117

2145 503

1117
Çocuklara ulaştırılmış kıya-
fet kitlerinin toplam sayısı-
dır. 

Çocuklara ulaştırılmış kırta-
siye kitlerinin toplam sayısı-
dır. 

Hijyen Eğitiminin verildiği 
toplam çocuk sayısıdır. 

Sosyal aktivitelere yönlen-
dirilmiş/katılmış toplam 
çocuk sayısıdır. 

114
Tarım İş Aracıları Bilgilendir-
me Eğitimi verilmiş toplam 
Tarım İş Aracısı sayısıdır. 
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İNSAN 
KAYNAKLARI



PİKOLO DERNEĞİ FAALİYET RAPORU 2022 35



PİKOLO DERNEĞİ FAALİYET RAPORU 2022 36

Pikolo Derneği kadın haklarını ve toplumsal cinsiyet eşit-
liğini, yüzde 51 kadın çalışan oranı ile kadınların iş gücü-
ne katılımını desteklemektedir. 

2022 yılı içerisinde toplam 416 kişi Pikolo Derneği’nin pro-
je faaliyetlerinde yer almıştır.

2022 Çalışma İllerine Göre Çalışan Sayısı

397
Saha Çalışanı

19
Merkez Çalışanı

15 20

17

39

27

15 17

57

32

54

28

80 15

Adana Giresun

Malatya

Sakarya

Ankara

Hatay Mersin

Samsun

Zonguldak

Düzce

Konya

Ordu Trabzon
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FİNANS
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Pikolo Derneği çalışmalarını dürüstlük, şeffaflık ve hesap verilebilirlilik ve tutarlılık ilkeleri-
ne bağlı kalarak yürütmektedir. 

2022 Gelir-Gider Tablosu:

Gelirler

₺62.997.898,39

Önceki Yıldan Devreden Gelir     ₺2.015.783,96
Banka        ₺1.457,10
Kasa         ₺1.641.554,10
Alacaklar        ₺1.500,21
Demirbaşlar       ₺371.272,55
Üye Ödentileri       ₺5.770,00
Yurtdışından Alınan Yardımlar     ₺3.552.520,13
Kamu Kuruluşlarından Alınan Yardımlar   ₺0,00
Diğer Bağış ve Yardımlar     ₺56.769.872,85
Bağış Gelirleri       ₺0,00
Yardım Toplama Gelirleri     ₺0,00
İktisadi İşletme Gelirleri      ₺0,00
Finansal Gelirler       ₺650.361,71
Kira Gelirleri        ₺0,00
Diğer Gelirler       ₺3.589,74
Alınan Borçlar       ₺0,00

Giderler
Önceki Yıldan Devreden Borç     ₺0,00
Genel Giderler       ₺758.234,03
Personel Giderleri       ₺6.128.428,88
Amaç ve Hizmet Giderleri     ₺54.662.064,96
Eğitim Araştırma Giderleri     ₺54.662.064,96
Diğer         ₺0,00
Diğer Giderler       ₺32.518,09
Mevcut Kasa       ₺4.275,13
Mevcut Banka       ₺659.836,86
Mevcut Alacaklar       ₺1.500,35
Demirbaşlar       ₺751.040,09

₺62.997.898,39
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